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ГОРОДСКАЯ  ДУМА  ГОРОДА  ДИМИТРОВГРАДА

Ульяновской области

Р Е Ш Е Н И Е

г.Димитровград
  24  ноября  2021  года     
                                                                № 74/633    

Об установлении размера и утверждении Порядка
выплаты денежной компенсации депутату Городской Думы
города Димитровграда Ульяновской области, осуществляющему
свои полномочия на непостоянной основе, за период осуществления полномочий с освобождением от работы
Руководствуясь частью 3 статьи 2 Закона Ульяновской области от 16.04.2008 №42-ЗО «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ульяновской области», частью 6 статьи 35 Устава муниципального образования «Город Димитровград» Ульяновской области, Городская Дума города Димитровграда Ульяновской области третьего созыва решила:
1. Установить, что депутату Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области, осуществляющему свои полномочия на непостоянной основе, за счёт средств, предусмотренных в бюджетной смете Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области, выплачивается ежемесячная денежная компенсация за период осуществления полномочий в рабочее время с освобождением от работы в размере 115 (сто пятнадцать) рублей за один час такого осуществления полномочий, но не более 4 800 (четырех тысяч восемьсот) рублей в совокупности в месяц.

2. Утвердить Порядок выплаты денежной компенсации депутату Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области, осуществляющему свои полномочия на непостоянной основе, за период осуществления полномочий с освобождением от работы согласно приложению к настоящему решению.

3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию и размещению в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области (www.dumadgrad.ru). 
4. Установить, что настоящее решение вступает в силу с 01 января 2022 года.
	Председатель Городской Думы
города Димитровграда 
Ульяновской области                       
А.П.Ерышев 
	Исполняющий обязанности

Главы города Димитровграда
Ульяновской области
А.Н.Большаков


ПРИЛОЖЕНИЕ 
к решению Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области

третьего созыва от 24.11.2021 №74/633  
ПОРЯДОК

выплаты денежной компенсации депутату Городской Думы

города Димитровграда Ульяновской области, осуществляющему
свои полномочия на непостоянной основе, за период осуществления полномочий с освобождением от работы
1. Настоящий Порядок устанавливает условия, сроки и порядок выплаты депутату Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области, осуществляющему свои полномочия на непостоянной основе, денежной компенсации за период осуществления им своих полномочий с освобождением от работы (далее по тексту – компенсация).
2. Правом на выплату компенсации обладает депутат Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области, осуществляющий свои полномочия на непостоянной основе (далее по тексту – депутат) и состоящий в трудовых отношениях с работодателем. Выплата компенсации производится за период освобождения депутата от работы для осуществления им своих полномочий, если данные полномочия должны осуществляться в рабочее время, продолжительность которого в совокупности составляет шесть рабочих дней в месяц.
Компенсация выплачивается на заявительной основе за счет средств, предусмотренных на эти цели в бюджетной смете Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области. 

3. Компенсация выплачивается за месяц, предшествующий месяцу, в котором депутатом представлены заявление и копии документов, необходимые для получения компенсации, на основании распоряжения Председателя Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области.

4. Для получения компенсации депутат не позднее десятого числа месяца, следующего за месяцем, за который должна быть выплачена компенсация, обеспечивает представление в Городскую Думу лично:

1) заявления на получение компенсации (далее - заявление), в котором должны содержаться, в том числе, сведения о количестве часов (дней) осуществления депутатом в соответствующем месяце своих полномочий с освобождением от работы, и о реквизитах счета, открытого на имя депутата в кредитной организации, на который должна быть перечислена компенсация по форме согласно приложению к настоящему Порядку, заполняемое на бланке депутата Городской Думы;

2) копий письменных уведомлений, поданных депутатом в течение соответствующего месяца работодателю (лицу, осуществляющему права и обязанности работодателя в трудовых отношениях с депутатом) в соответствии с частью 2 статьи 2 Закона Ульяновской области от 16.04.2008 №42-ЗО «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ульяновской области». Верность этих копий должна быть удостоверена подписью депутата;

3) копий изданных в течение соответствующего месяца на основании указанных в подпункте 2 настоящего пункта письменных уведомлений приказов (распоряжений) работодателя об освобождении депутата в связи с осуществлением им своих полномочий от работы с сохранением за ним места работы (должности). Верность этих копий должна быть удостоверена в порядке, установленном у работодателя депутата для заверения копий документов, связанных с работой.

5. Заявления и копии документов, предусмотренные подпунктами 1 - 3 пункта 4 настоящего Порядка (далее также - документы) регистрируются работником организационного отдела аппарата Городской Думы в день их поступления в порядке, установленном в Городской Думе для регистрации входящей корреспонденции, и не позднее первого рабочего дня, следующего за днем их регистрации, передаются работнику аппарата Городской Думы, ответственному за кадровую работу.

6. Работник аппарата Городской Думы, ответственный за кадровую работу в течение пяти рабочих дней со дня получения документов осуществляет проверку их комплектности и полноты, а также проверку соответствия документов требованиям, установленным пунктом 4 настоящего Порядка, подготавливает проект распоряжения Председателя Городской Думы о выплате депутату компенсации или об отказе в выплате депутату компенсации, и обеспечивает передачу проекта соответствующего распоряжения Председателю Городской Думы для подписания.
Ответственность за достоверность содержащихся сведений в документах, представляемых в Городскую Думу, возлагается на депутата Городской Думы их предоставившего.

Проект распоряжения Председателя Городской Думы о выплате депутату компенсации должен содержать указание на размер компенсации, подлежащей выплате депутату. 

В целях определения размера компенсации работник аппарата Городской Думы, ответственный за кадровую работу, в течение двух рабочих дней со дня получения документов передает их копии в отдел по бухгалтерскому учёту и отчётности аппарата Городской Думы (далее по тексту – отдел по бухгалтерскому учёту и отчётности). Отдел по бухгалтерскому учёту и отчётности в течении двух рабочих дней определяет размер компенсации подлежащей выплате и письменно уведомляет об этом работника аппарата Городской Думы, ответственного за кадровую работу. 
Проект распоряжения Председателя Городской Думы об отказе в выплате депутату компенсации должен содержать указание на обстоятельства, послужившие основаниями для отказа в выплате депутату компенсации.

Основаниями для подготовки проекта распоряжения Председателя Городской Думы об отказе в выплате депутату компенсации являются:

1) представление документов не в полном объеме либо с нарушением предъявляемых к ним требований;

2) наличие в документах неполных и (или) недостоверных сведений;

3) отсутствие у депутата трудовых отношений.
7. Председатель Городской Думы не позднее первого рабочего дня, следующего за днем получения проекта распоряжения о выплате депутату компенсации или об отказе в выплате депутату компенсации, подписывает его.

8. Копия распоряжения Председателя Городской Думы о выплате депутату компенсации не позднее первого рабочего дня, следующего за днем его подписания, передается работником аппарата Городской Думы, ответственным за кадровую работу в отдел по бухгалтерскому учёту и отчётности, для организации выплаты компенсации депутату.

9. Копию распоряжения Председателя Городской Думы об отказе в выплате депутату компенсации не позднее первого рабочего дня, следующего за днем его подписания, работник организационного отдела аппарата Городской Думы направляет депутату регистрируемым почтовым отправлением или обеспечивает ее передачу депутату иным способом, позволяющим подтвердить факт такой передачи, с сопроводительным письмом.

Депутат после устранения обстоятельств, послуживших основаниями для отказа в выплате ему компенсации, вправе повторно обратиться за ее получением в соответствии с настоящим Порядком в течении одного месяца после получения им копии распоряжения Председателя Городской Думы об отказе в выплате депутату компенсации.

10. Отдел по бухгалтерскому учёту и отчётности обеспечивает выплату компенсации:

1) депутатам, распоряжения о выплате которым компенсации изданы на основании заявлений, представленных в срок, установленный абзацем первым пункта 4 настоящего Порядка, - не позднее двадцать пятого числа месяца, в котором изданы эти распоряжения;

2) депутатам, распоряжения о выплате которым компенсации изданы на основании заявлений, представленных по истечении срока, установленного абзацем первым пункта 4 настоящего Порядка, - не позднее третьего числа месяца, следующего за месяцем, в котором изданы эти распоряжения.

Выплата компенсации осуществляется посредством ее перечисления на счет, открытый на имя депутата в кредитной организации.
ПРИЛОЖЕНИЕ

к Порядку выплаты денежной компенсации депутату Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области, осуществляющему свои полномочия на непостоянной основе,
за период осуществления полномочий
с освобождением от работы
ФОРМА ЗАЯВЛЕНИЯ

Председателю Городской Думы 

города Димитровграда Ульяновской области
ЗАЯВЛЕНИЕ 

на получение денежной компенсации
 

Прошу выплатить мне денежную компенсацию в связи с осуществлением
полномочий депутата Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области, осуществляющим свои полномочия на непостоянной основе, с освобождением от работы в ____________ в количестве ________ часов (дней).





    (месяц, год)
Денежную компенсацию прошу перечислить на мой расчетный счет
№ _____________________ в _______________________________________.

              (номер счета)                                                (наименование отделения, филиала банка)
 

Приложение:

1) копия уведомления от _________________ на ___л. в 1 экз.

                                                         (дата уведомления)

2) копия приказов (распоряжений) об освобождении депутата в связи с осуществлением своих полномочий от работы с сохранением места работы от __________________________ на ___л. в __экз.

(дата и номер приказа (распоряжения)

                         _________________                             ____________________

                                    (подпись)                                            (Ф.И.О. депутата)      
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